Metas prioritarias

Alcancar B5% ou mais de criangas
alfabetizadas ao final do 2° ano.

Reduzir a distorcao idadefano
para menos de 1%.

Manter a taxa de
abandono escolar em
0%

PLANO DE TRABALHO ANUAL - 2026

acompanhamento
pedagogico nas escolas da
rede.

Recursos Necessdrios e

Resultado esperado

Indicadores da

Eixo (mualtipla escolha) Acoes Estratégicas Responsavel Periodo de Realizacdo Fontas da Hlaan e i Problema prioritirio (quantitativo/periodicidade) e et
Aprimorar o acompanhamento pedagogico Secretaria Municipal de Equipe pedagdgica, material Demanda por acompanhamento pedagogico Cuantidade de visitas pedagogicas e
) nas escolas. Educacdo / Coordenacio Margo/2026 a diditico e recursos da sistemdtico nas escolas da rede. Visitaz técnicas trimestraizs em 100% das  |reunides de acompanhamento
Casino s Divamanca Pedagogica. Dezembro/2026  |Secretaria Municipal de escolas participantes. realizadas nas escolas.
Educacao.
Implementar estratégias de busca ativa e secretaria Municipal de Equipe escolar, registros Necessidade de monitoramento da frequéncia |Reducdo ou manutencdo da taxa de Acompanhamento da frequéncia
2 prevencao do abandono escolar. Educacao [/ Diregdo Escolar / Margol2026 a escolares e apoio da escolar para garantir a manutengao da taxa abandono escolar em nivel zero na rede  |escolar e registros de busca ativa
Gastio & Covamanca Coordenacao Pedagdqgica. Dezembro/2026 Secretaria Municipal de zero de abandono. miunicipal. realizados pelas escolas.
Educacao.
Assegurar condicdes adequadas de acesso e |Secretaria Municipal de Diculdade em garantir acesso e permanéncia |Assegurar o acesso & a permanéncia dos |Taxa de frequéncia escolar e
permanéncia dos estudantes. Educacao / Diregio Escolar / Marga/2026 a Equipe escolar, _I'EgiST.I'DCE dos estudantes na escola. estudantes na rede municipal ao longo do |acompanhamento da permanéncia
Gestdo e Governanga Coordenagao Pedagdgica. Dezembro/2026 esculare?. € apoio da ano letivo. dos estudantes na rede.
Secretaria Municipal de
Educacao.
Implementar programas de recomposicao das Defasagem de aprendizagem em leitura, escrita |Aprimoramento do desempenho dos Quantidade de avaliagcbes
aprendizagens. _ o Margo/2026 a _ _ & matematica nos anos iniciais. estudantes com foco na recomposigao das|diagndsticas realizadas por unidade
Avaliagio Secretaria Municipal de . TRl Material pedagogico, aprendizagens em leitura, escrita e escolar.
Educagéo / Coordenagdo B avaliagbes diagndsticas e matematica nos anos iniciais ao longo do
Pedagogica / Professores. equipe pedagdgica. ano letivo.
Registros escolares, dados Presenca de estudantes em situacdio de Redugao dos indices de distorgao Andlise dos dados de distorgao
Avaliagso .ﬂ..nmn pflnhar & monitorar os indic.g:_:lmes de Secretaria Municipal de Marco/2026 a do Censo Escolar e equipe distorcio idadefana. idad&:‘s_mn na rede municipal ao longo do  |idadefano e acompanhamento do
distorgdo idade/ano na rede municipal. Educagio / Coordenacio Dezembro/2026 pedagogica da Secretaria ano letivo. fluxo escolar.
F’Edagﬂica { Direcd0 Escolar. Municipal de Educagio.
Implementar formagdes continuadas para secretaria Estadual/Municipal de Equipe pedagogica, material |Desafos relacionatos ao fortalecimento das Percentual de professores
professores alfabetizadores e coordenadores |Educacao [ Ariculadores Margo/2026 a didatico e recursos da praticas pedagogicas no processo de 80% dos professores alfabetizadores e participantes das formacbes
Formacgao pedagogicos. Regionais. Dezembro/2026 Secretaria Municipal de alfabetizacio. coordenadores pedagdgicos formados até |realizadas.
Educacao. o final do 1% trimestre.
Asseqgurar melhorias na infraestrutura fisica e |Secretaria Municipal de Recursos financeiros Caréncia de adequacio dos espacos escolares Quantidade de escolas atendidas
pedagdgica das escolas da rede municipal. |Educacao / Eetur_ de i munit:ipais_ e fede,_rais. para melhor atendimento dos estudantes. Qualificacdo das condigbes fisicas e COMm n_wgthnrias d_e ?nl‘raesln.ltura g
i Infraestrutura / Direcio Escolar. Margol2026 a mar.uu.tepn;aﬂ Dr&ljl.ﬂ.|-, . pedagégicas das escolas da rede materiais pedagogicos.
Dezembro/2026 aquisicio de mobilidrio e municipal.
materiais pedagogicos.
Promover o reconhecimento e a valorizagdo |Secretaria Municipal de Equipe pedagdgica, materiais | Oportunidade de ampliar a valorizacéo e o Nt i NETp— N Cuantidade de priticas pedagdgicas
; . de priticas pedagogicas exitosas na rede Educacao [ Coordenacio Marco/2026 a de divulgacio e recursos da |compartilhamento de boas praticas Iiﬂﬁ_ll;:?ﬂ - '.:ra nnzg-u;a_u g pr;u::as identificadas, compartilhadas e
Reconhecimento e Boas Praticas municipal. Pedagogica. Dezembro/2026 Secretaria Municipal de pedagogicas. pedagdgicas e incentivo a melhoria do reconhecidas na rede.

Educacio.

Ensino.
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Plano de Trabalho Anual (PTA)
2026

O que é o PTA?
O Plano de Trabalho Anual (PTA) é o principal instrumento de planejamento e gestdo das acdes pactuadas entre a Unido, os estados, o

Distrito Federal e os municipios no ambito da Politica Nacional de Alfabetizagcado. Ele orienta a organizagao, a execugao e o acompanhamento
das atividades previstas para cada exercicio, garantindo coeréncia, integracao e alinhamento entre os diferentes entes federados.

Para que ele serve?
Visa fortalecer a politica de alfabetizagdo por meio do alinhamento as diretrizes nacionais, da cooperagao entre os diferentes niveis de governo
e da definicdo de parametros comuns de planejamento, monitoramento e avaliagao. Propde uma gestao mais eficiente e transparente dos recursos,
baseada no uso de evidéncias e indicadores educacionais. Destaca a importancia de uma cultura de planejamento participativo, envolvendo equipes
tecnicas, articuladores e gestores escolares na corresponsabilidade pela implementagao da politica.

A politica de alfabetizacao estadual/municipal
A politica de alfabetizacdo estadual/municipal
O Estado de Minas Gerais instituiu, por meio do Decreto n°® 48.939, de 07 de novembro de
2024, o Pacto Mineiro pela Alfabetizacao.
O Pacto tem como finalidade garantir a alfabetizagao de todas as criangas até o final do 2° ano
do ensino fundamental, bem como promover o desenvolvimento das habilidades e competéncias
das criangas com defasagens de aprendizagem até o final do 5° ano do ensino fundamental.
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DADOS GERAIS

Populacao do Estado / Distrito Federal / Municipio Municipio
N° de municipios (abrangéncia estadual) 1
N° de unidades descentralizadas de gestao educacional |1

DADOS POR ETAPA DE ENSINO

Etapa l Populacao Matriculas Escolas
Creche (0 a 3 anos) 439 222 ' 3
Pré-escola (4 e 5 anos) 245 2438 4
1° ao 5° ano - Ensino Fundamental (6 a 10 anos) 658 616 4
INDICADORES EDUCACIONAIS
Indicador 2023 2024 2025
Indicador Crianca Alfabetizada (ICA) 62% 77% 80%
Avaliacao Estadual - Anos Iniciais EF 550 - 569 559 - 557 572- 579
Distorcao Idade-Ano - Anos Iniciais EF 1,3% 1,3% 0,5%
Fluxo Escolar - Anos Iniciais EF 100% 99.7% ———————
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Metas Norteadoras

T} Garantir a allabetizagao de 827 das cnangas ate o inal do 2° ano do Ensino Fundamental da rede municipal ate dezembro de 2026.
2) Alcancar a alfabetizagao plena de 80% das criangas ao final do 2° ano do ensino fundamental ate 2030.
3) Assegurar gue

=

lo menos 95% das criancas concluam o Ensino Fundamental na idade recomendada, até o final do periodo de vigéncia do Plano Nacional de Educacao (PNE).

4) Expandir a oferta de vagas na Educacao Infantil e promover o desenvolvimento integral de bebés e criangas na rede municipal de ensino.
5) Fortalecer a formagao continuada de professores alfabetizadores e equipes pedagogicas da rede municipal, visando a melhoria das praticas pedagogicas e dos resultados de aprendizagem dos estudantes.
6) Promover o monitoramento continuo da aprendizagem dos estudantes dos anos iniciais do Ensino Fundamental, por meio de avaliagbes diagnosticas e acompanhamento pedagogico sistematico.

DETALHAMENTO DAS AGOES - 2026

Eixos Estruturantes Estratégias Acoes Resultados esperados Metas intermediarias de processo Responsavel Periodo de Status de
; ooy : Secretaria Municipal de
Aprimorar a gestao educacional & o Fteallzar_amm R A p!aqag_ﬂglcn . FDI‘ElE‘{:II"I'tE.'I'Itﬂ- e par!harnentn Maio — acompanhamento realizado em 30% das escolas Educacgio / Coordenacio
T S e S P I R L SN W 1 sistematico nas escolas municipais, com visitas |pedagogico e no desenvolvimento das 4 h R 0% d : Pedaadaica Marco a Dezembro NS0 iniciado
- rede r?tunic:i i P g9og técnicas e reunibes de orientacdo as equipes acoes de alfabelizagdo nas escolas da gﬂﬂs ﬂbh el ek E':E“ n;ea EE: D;rn 1DD:§|:5W a5 | gogica. de 2026.
pal. gestoras e professores. rede municipal, ezrembro — acompanhamento realizado em as escolas
Secretaria Municipal de
Maio: monitoramento da frequéncia realizado em 100% das Educacao / Direcao Escolar /
i i Coordenacao Pedagdgica
Fortalecer o acompanhamento da frequéncia E;Err:mirh::::;t?'::ffe lfjfnﬁaat;:u':ar s Manutencio da taxa de abandono es-ml;:s.. h i d i e i F 2 9 M T
Gestdo e Governanca escolar e a permanéncia dos estudantes na rede cmnuﬁiia;ﬁu B !‘aerﬁilias o ; escolar proxima de zero e garantia da :ﬁa?. S R T EEpOas I TEID Haana G?de 2026 Nao iniciado
municipal. rmanéncia dos estudantes na escola.
F encaminhamentos quando necessarno. pe Dezembro: manutengao da taxa de abandono escolar em nivel
minimo na rede municipal
: - e Maio - realizacao de reunido de acompanhamento pedagogico E-EH:‘.I‘E\‘.‘EEIE AERCIpRal de_
Realizar reunides periodicas com gestores Bt oo sk loom aeshars il Educagio / Coordenagio
Desenvolver acbes de monitoramento do escolares e coordenadores pedagogicos para i o g pin : Pedagdgica
= . . pedagogico e do desenvolvimento das |Agosto - analise dos resultados de aprendizagem dos Marco a Dezembro |, _ . . .
Gestdo e Governanca processo de ensino e aprendizagem nas escolas |acompanhamento dos resultados de x e MNao iniciado
i i : : = acoes de alfabetizagio nas escolas da  |estudantes de 2026
da rede municipal. aprendizagem e planejamento de intervengoes ik 5 : < )
g rede municipal. Dezembro - avaliagio das acdes pedagogicas desenvolvidas
pedagogicas.
nas escolas
Realizar encontros formativos, palestras e Egﬁzmgs IT"E”;;:;:: deéﬂ
momentos de formacao confinuada voltados 4s | Fortalecimento das praticas Marco = realizacio de palestra formativa com professores da {; £t e
g . o ETIEEEN e T P FPedagogica
Formiagso Promover a formagao continuada dos professores |praticas de alfabetizacdo, recomposicao das pedagogicas e do processo de rede municipal Margo a Dezembro Parcial
alfabetizadores da rede municipal. aprendizagens e ao desenvolvimento alfabetizacdo nas escolas da rede Agosto - realizacio do segundo encontro formativo de 2026
socioemocional dos professores dos anos municipal. Dezembro - realizagdo do terceiro encontro formativo
iniciais do Ensino Fundamental.
Secretaria Municipal de
Maio - realizacao de encontro pedagogico para troca de Educacio / Coordenacio
Estimular o desenvolvimento profissional dos Promover encontros pedagogicos para Ampliacao das estratégias pedagdgicas |experiéncias entre professores Pedagdgica
i e professores da rede municipal por meio de socializacao de praticas exitosas de utilizadas em sala de aula e Agosto - realizacio de novo encontro pedagdgico para Marco a Dezembro NS0 iniciado
v momentos de estudo e troca de experiéncias alfabelizacio entre 0z professores da rede fortalecimento das praticas de socializacdo de praticas exitosas de 2026
pedagogicas. miurscipal. alfabetizagao. Dezembro — avaliacao das praticas pedagdgicas desenvolvidas
nas escolas
Maio - realizacio de onentagbes pedagogicas com os
Ampliar 0 acompanhamento pedagdgico e o apoio |Realizar momentos de onentagio pedagogica e A c!fa.rnen't-:: £ pI.an:ajarnem-.:r R R ; 5 i Secretarna Municipal de
. 7 s pedagogico e melhoria das praticas de  |Agosto = acompanhamento do planejamento pedagbgico nas T ¥ Margo a Dezembro |, . . .
Formacao aos professores da rede municipal no acompanhamento do planejamento dos . Educacao / Coordenacao Nao iniciado
3 S A : LH ensino voltadas ao processo de escolas o de 2026
desenvolvimento das praticas de alfabelizacio. professores alfabelizadores da rede municipal. e i} } N ) Pedagogica
alfabetizacao. Dezembro - avaliagio das agbes pedagdgicas desenvolvidas
durante o ano letivo
Fevereiro — aplicagio de avaliagdo diagndstica em 100% das
T : g ; e : Lt " o escolas ; 25
o Fnrtgle::er 0 uso de guaha;‘.u-es dlagmshcas e 0 Apll_{'.ar E'H'E!IE-I;GES. diagnasticas periodicas e Aprim n_farnent-:: dos niveis de . Abeil - anslise dos resultados e implementacso de infervengdes S&crelafla IMumupal de_ Easass .
Avaliacao monitoramento continuo da aprendizagem dos realizar analise dos resultados para aprendizagem dos estudantes e maior Educacgio / Coordenacio Parcial

estudantes.

planejamento de intervengdes pedagogicas.

efetividade das agies pedagdgicas.

pedagogicas
Dezembro = avango nos indicadores de aprendizagem dos
estudantes

Pedagdgica

Dezembro de 2026




Aprimorar o uso da avaliagdo continua da

Realizar a aplicacio dos ciclos da Avaliacio
Continua da Aprendizagem, seguida de analise

Avanco no desempenho dos estudantes
& qualificagio das praticas pedagogicas

Margol/Abril — aplicacdo do Ciclo | da avaliagSo continua da
aprendizagem
— analise dos resultados pelas equipes pedagogicas
— elaboragao e execucao de plano de intervencio pedagogica
JunhoiJulho = aplicatio do Ciclo |l da avaliacdo continua da
aprendizagem
— analise dos resultados pelas equipes pedagogicas
— replanejamento das agies e continuidade das intervenches

Secretaria Municipal de
Educacio / Coordenacio

Margo a Dezembro

Avaliacio aprendizagem como instrumento de |dos resultados pelas equipes pedagogicas e e e e e e Setembro/Outubro = aplicagdo do Ciclo lll da avaliacio Pedagégica / Equipes de F076 MNao iniciado
maonitoramento e intervencao pedagogica. elaboracio de plancs de intervencao para avaliacs continua da aprendizagem R a0 il
melhoria da aprendizagem dos estudantes. : ) — analise dos resultados pelas equipes pedagdgicas
— consolidagdo das aprendizagens e ajustes finais das praticas
pedagogicas
Novembro/Dezembro - avaliagio dos resultados gerais da
rede e sistematizagio das agbes pedagogicas realizadas ao
longo do ano
; . s . L Secretaria Municipal de
Malq_-- slsgaamqtl;an;an dos rels.ultgl:lcus -E:Etcn Ciclo | e realizacao de Educacio / Coordenacao
: s Sistematizar os resultados das avaliagbes e Maior efetividade no planejamento PEENIE o cpcE: BE T e T ) Pedagdaica | Equi
Consolidar o uso dos resultados das avaliaghes : e : 2000 uEpe=s
Bovilisicss i & ik Pt b adl;: de |Promover momentos de estudo e planejamento | pedagogico e avanco no desempenho  |[Agosto - mstematlza:;gn dos rE%U”‘-"d'Z'E' d':f '::_"3“-" Il e Gestoras Margo a Dezembro NS iniciado
deckEo pedagogico com foco na recomposigio das dos estudantes a partir da andlise dos |@companham E.”t‘:' '3'95. mt&_rr.-enn;ﬂ-es pedag-:::ngtn:as. de 2026
. aprendizagens. dados educacionais. Novembro - sistematizacdo dos resultados do Ciclo Il e
avaliacdo das aghes implementadas
Realizar levantamento das necessidades Maio = levantamento das necessidades realizado em 100% das
Melhorar as condigbes fisicas e 0s recursos estruturais e pedagdgicas das escolas, com AdequaCao dos espagos escolares e escolas ’ "~
Infraestrutura pedagdgicos das unidades escolares da rede planejamento & execugio de melhonas nos ampliagdo das condighes favoraveis ao |Agosto - inicio das adequacgdes e aguisigies prioritarias ggﬁr:g?gs -HDL;?;ZIESIEds?:mar Man;clrjz EDSEz:mer Mao iniciado
municipal. espacos fisicos e aquisicdo de materiais processo de ensino e aprendizagem. Dezembro - atendimento das principais demandas estruturais '
didaticos. das unidades escolares
Ch i et el o A s e Maio - levantamento dos materiais existentes nas escolas
Garantir a disponibilidade e organizagao de in::.luind-::n miateriais de leitura, jogos educativos e .ﬂ-.mpha.n;a.u:u e EEEE.'{? o njaterlals g Agﬁt? . SO0 5 CrMDORO U NS VTt ey S&crela_na .MUNEIFEI dE_ Marco a Dezembro ,
ghogbipct bl recursos pedagdgicos voltados a alfabelizacs recursos didaticos para apoio as praticas de pedagagicos e qualificagio das pralicas | pedagdgicos ELRIGRGIR § Laniiam Ao de 2026 bl
e e P P P P de ensino em =sala de aula. Dezembro - utilizagio dos recursos pedagogicos em todas as  |Pedagogica / Dirego Escolar
alfabetlizacio. . i
unidades escolares
Implantar efou reorganizar espacos de leitura - - ) Maio - planejamento dos espacos de leitura nas escolas . -
; : s . Ampliacio das praticas de leitura e Secretaria Municipal de 5
LU - Fortalecer os ambientes de leitura nas escolas da |nas escolas, garantindo ambientes adequados e desﬁnﬂimenti PR Agosto - implantagio e organizacio dos ambientes de leitura Educagio / Dirquu Escolar | Maio a Dezembro NS0 iniciado
rede municipal. atrativos para o desenvolvimento das praticas eetudantes pela leiturs Dezembro = funcicnamento dos espagos de leitura em todas as Professores de 2026
leitoras. P ) unidades escolares
Maio - levantamento de praticas pedagogicas desenvolvidas
nas escolas
: - , ; e R |'I:|E.'I"|T.Iﬁ1_:a_l : I'EQIST.I'EF - parhlhgr p[a’ucas Disseminacao de praticas pedagogicas ARDEI0 = SOCIMURCTO (e DO Gxinis: S g Secretaria Municipal de
Reconhecimento e Boas Valorizar e disseminar praticas pedagogicas pedagogicas exitosas de alfabetizagio eficazes e melhoria do processo de professores Educacdo / Coordenagso Margo a Dezembro Ao iiciada
praticas exitosas desenvolvidas na rede municipal. desenvolvidas pelos professores da rede s A Dezembro - sistematizacio e registro das praticas Padaatics de 2026
municipal. s pedagogicas da rede i
Responsavel:
Margo = realizacio de reunido com familias nas unidades
Sistematizar e divulgar praticas pedagogicas Identificar, registrar e compartilhar praticas Fortalecimento da cultura colaborativa iﬂ::s desenvolvimento de aches de int 50 escola- 5 \aria Municipal de
Reconhecimento e Boas exitosas entre as unidades escolares da rede pedagogicas exitosas de alfabetizacio entre as escolas e melhora continua familia coe egraca Educacio | Di P Excolar | Marco a Dezembro Parcial
praticas municipal, promovendo momentos de |desenvolvidas pelos professores da rede das praticas pedagogicas na rede D b iacso d icoacso das famili 2 F‘rufesfﬂ . de 2026
socializacio e froca de experiéncias. municipal. municipal. es.iﬁ::e;n R b e s i e B L s s
; = TR L Margo - planejamento das agbes de valorizagao profissional
. 2 s T agfnes:'. £ v?bnzan;:an i Valorizagao dos profissionais e Agosto - realizacao de momentos de integragao e g -
Reconhecimento e Boas Promover o reconhecimento e valorizacio dos da educacao, incentivando o trabalho firtaliacimisolio do Trakclho sy skiing  [reconhecimein Secretaria Municipal de Margo a Dezembro N0 iniciado

praticas

profissionais da educacao.

colaborativo e o compartiihamenio de
experiéncias pedagogicas.

nas unidades escolares.

Dezembro - avaliagio das agies desenvolvidas com os
profissionais

Educacio / Direcio Escolar

de 2026




EQUIPE TECNICA

Nome Funcao
Camila Daniela Campos Secretaria Municipal de Educacéao
Paula Yolanda Vaina Barbosa Diretora Geral da Educacéao

Helena Gabriela de Moraes Lima Freitas |Coodenadora do Ensino Fundamental do 1° ao 5° anos

Rita de Cassia Alitto Ribeiro Coodenadora da Educacéao Infantil e do CAEE

Elaine Crisitha Maria da Silva Barbosa Articuladora do Municipio




